Sygn. akt ITT AUa 448/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 20 wrze$nia 2012 T.

Sad Apelacyjny w Krakowie 11T Wydzial Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Monika Kowalska (spr.)
Sedziowie: SSA Halina Gajdzinska
SSA Ewa Drzymala
Protokolant: st. prot. sgdowy Anna Baran

po rozpoznaniu w dniu 20 wrzeé$nia 2012 r. w Krakowie

sprawy z wniosku E. H.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziatowi w R.

przy udziale zainteresowanej (...) w T.

o ubezpieczenie spoleczne

na skutek apelacji wnioskodawcy E. H.

od wyroku Sadu Okregowego w Krakowie Wydzialu VIII Ubezpieczen Spolecznych
z dnia 20 grudnia 2011 r. sygn. akt VIII U 1079/11

oddala apelacje.

IIT AUa 448/12

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 20 grudnia 2011 roku Sad Okregowy w Krakowie oddalil odwolanie E. H. od decyzji Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w R. z dnia 12 maja 2011 roku, kt6éra stwierdzono, ze w okresie od 12 marca 2008
roku do 28 lutego 2009 roku nie podlegal on ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytulu umowy o prace
nakladcza zawartej z platnikiem skladek (...) z siedziba w T..

Poza sporem pozostawalo, ze wnioskodawca E. H., od 1 stycznia 1999 roku do nadal, prowadzi dzialalno$c
gospodarcza. W okresie od 12 marca 2008 roku do 28 lutego 2009 roku, odwolujacy oplacal z tytutu prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej wylgcznie skltadki na ubezpieczenie zdrowotne.



Ponadto, Sad Okregowy ustalil, Ze E. H. zawart umowe o prace nakladcza ze sp6tka (...) w T. na okres od 12 marca 2008
roku do 28 lutego 2009 roku. Wedlug tej umowy odwolujacy mial wykonywaé prace polegajace na przygotowaniu,
kopertowaniu, adresowaniu i wysylce materialéw reklamowych dostarczonych przez nakladce. Przewidziane umowa
wynagrodzenie mialo przystlugiwaé wedlug stawki jednostkowej, wynoszacej 19,00 zl brutto za skompletowanie i
wyslanie jednej przesylki reklamowej. Ilo§¢ minimalnej pracy zostala za$ okre$lona w wysokoéci 20 kompletow
reklamowych miesiecznie. Ponadto odwolujacy jako wykonawca zostal zobowigzany do miesiecznego rozliczania sie z
wykonanej pracy. Odwolujacy wybrat jako tytul obowigzkowego ubezpieczenia spotecznego umowe o prace nakladcza,
a skladka na ubezpieczenie spoleczne za odwolujacego byta optacana od podstawy wymiaru w wysokoSci 28,00 zt (od
marca 2008 roku do czerwca 2008 roku) i 380,00 zl (od lipca 2008 roku do lutego 2009 roku).

W ocenie Sadu Okregowego odwolanie nie zasluguje na uwzglednienie. Sad uznal bowiem co do zasady za trafne
argumenty Zakltadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w R. zawarte w decyzji, nie uznajac jedynie powyzszej umowy
o prace nakladcza za pozorna lecz za zmierzajaca do obejScia prawa w zakresie spornego okresu podlegania przez
wnioskodawce ubezpieczeniu spolecznemu z tytutu zawarcia z platnikiem skladek - (...). w T. umowy o prace nakladcza
od 12 marca 2008 roku do 28 lutego 2009 roku. Sad I instancji zauwazyl, ze zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2 oraz art. 8 ust. 3
iart. 13 pkt. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych (jedn. tekst: Dz.U. z 2009
roku nr 205, poz. 1585 ze zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym podlegaja — z zastrzezeniem
art. 819, osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej wykonuja prace nakladcza. Za osobe wykonujaca
prace nakladcza uwaza sie osobe zatrudniona na podstawie umowy o prace nakladcza. Obowiazkowo ubezpieczenie
obejmuje okres od dnia oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania do dnia rozwigzania lub
wygasniecia tej umowy. Sad Okregowy ustalil, ze w niniejszej sprawie poza sporem pozostawalo, iz E. H. byt zwigzany
umowa o prace nakladcza z (...) w T., w okresie od 12 marca 2008 roku do 28 lutego 2009 roku. Ustalono tez, ze trafnie
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych zakwestionowal powyzsza umowe poniewaz stanowi ona obejscie przepisow prawa.
Powolujac sie bowiem na stanowisko judykatury, zaprezentowane w wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 9 stycznia
2008 roku (sygn. akt. ITI UK 74/07, LEX nr 376437), Sad ten wskazal, ze ,, wykladnia funkcjonalna i systemowa
przepisow prawa pracy i prawa ubezpieczen spolecznych prowadzi do wniosku o doniostosci prawnej tylko takiej
umowy o prace nakladcza, w ktorej strony uzgodnily i realizowaly rozmiar wykonanej pracy nakladczej w ilosci
gwarantujacej wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej polowy minimalnego wynagrodzenia za prace”. Tymczasem
odwolujacy osiagnal maksymalnie 380,00 zt wynagrodzenia z tytulu umowy o prace nakladcza zamiast minimalnego
wynagrodzenie za prace, ktére od stycznia 2008 roku wynosilo - 1126 zl i w kolejnych latach rosto. Wedlug Sadu
Okregowego, w tej sprawie, stronom chodzilo wiec tylko o przedmiotowe wykorzystanie przepisow o ubezpieczeniu
spolecznym i stworzenie formalnej podstawy ubezpieczenia, ktora nie byta realizowana w sposéb typowy dla umowy
o prace nakladcza, a za jedyny cel miala unikanie placenia sktadek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu prowadzone;j
dzialalnosSci gospodarczej. Dlatego tez zastosowanie klauzuli niewazno$ci z art. 58 § 1 k.c. odnieé¢ nalezy rowniez do
skutkow czynnoS$ci prawnych. W tych okoliczno$ciach sprawy Sad I instancji uznal, ze zaskarzona decyzja ZUS jest
prawidlowa, a zatem odwolanie E. H. podlega oddaleniu, na podstawie wyzej wskazanych przepis6w oraz na zasadzie

art. 477 4§ 1 k.p.c.

Apelacgje od powyzszego wyroku wywiodl wnioskodawca E. H., zarzucajac, ze po zawarciu przedmiotowej umowy
o prace naktadcza z (...)z siedzibg w T. osobiScie pytal w ZUS w W., czy zawarta umowa jest zgodna z prawem, i
otrzymal pozytywna odpowiedz, iz organ rentowy nie ma zastrzezen co do podpisanej umowy. Zastanawiajacym jest,
wedlug apelujacego, dlaczego od dnia 12 marca 2008 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R. nie wystapil
z zadnym pismem, ze placone przez firme(...) skladki na jego ubezpieczenia spoleczne sg za niskie i niezgodne z
obowiazujacym prawem.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja nie zastuguje na uwzglednienie.



W rozpoznawanej sprawie w pierwszej kolejnosci nalezy ustosunkowa¢ sie do sugerowanych przez wnioskodawce E.
H. zarzutow dotyczacych naruszenia zaskarzonym wyrokiem przepisow postepowania, albowiem ocena czy nastapilo
naruszenie prawa materialnego prowadzaca do uwzglednienia roszczen badz ich oddalenia moze nastapié¢ tylko w
prawidlowo ustalonym stanie faktycznym sprawy. W ocenie Sagdu Apelacyjnego nie ma racji apelujacy wnioskodawca,
zarzucajac, ze Sad I instancji dokonal ustalen faktycznych sprzecznie z zebranym materialem dowodowym, czy
tez nie wyjasénil wszystkich istotnych dla sprawy okoliczno$ci. Wedlug utrwalonego orzecznictwa sagdowego bledna
ocena dowoddéw polega na wyprowadzeniu z dowodéw wnioskow nie dajacych sie pogodzi¢ z ich trescia oraz na
formulowaniu ocen - bez rozwazenia caloéci zebranego w sprawie materiatlu, a takze ocen sprzecznych z zasadami
do$wiadczenia zyciowego i logicznego rozumowania. Do naruszenia przepisu art. 233 § 1 k.p.c. dochodzi w zwigzku
z powyzszym tylko wowczas, gdy strona apelujaca wykaze sadowi pierwszej instancji uchybienie podstawowym
regulom sluzacym ocenie wiarygodnoSci i mocy poszczegoélnych dowodoéw tj. regulom logicznego myslenia, zasadzie
do$wiadczenia zyciowego i wlasSciwego kojarzenia faktdéw, co w niniejszej sprawie nie mialo miejsca. Sad Okregowy
wszechstronnie rozwazyl bowiem caly material dowodowy i wysnut z niego prawidlowe wnioski, szczegbdlowo ustalajac
stan faktyczny sprawy i dokonujac doglebnej analizy zebranego materialu dowodowego, jaki zaoferowaly mu strony.

Sad Apelacyjny uznaje dokonane przez Sad I instancji ustalenia faktyczne za prawidlowe i przyjmuje je za wlasne.
Stwierdzajac, ze nie ma racji skarzacy zarzucajac blad w ustaleniach faktycznych polegajacy na przyjeciu, ze
wnioskodawca zawarl umowe o prace nakladcza z (...) z siedziba w T. w celu obejécia prawa, czy tez blad w przyjeciu,
iz nie wykonywal on pracy w iloci oznaczonej w umowie. Wypada wskazaé, ze to na skarzacym spoczywat ciezar
wykazania, ze wykonywal on prace w iloéci oznaczonej w umowie o prace nakladcza, gdzie strony uzgodnily i
realizowaly rozmiar wykonanej pracy nakladczej w iloéci gwarantujacej wynagrodzenie w wysokoéci co najmniej
potowy minimalnego wynagrodzenia za prace (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 9 stycznia 2008 roku, sygn. akt. III
UK 74/07, LEX nr 376437).

Spoér w niniejszej sprawie powstal w zwigzku z tym, ze wnioskodawca jako osoba prowadzaca pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza zawarl nastepnie umowe o prace nakladeza z firma (...)w T., a poniewaz zawarcie tej umowy
rodzilo kolejny tytul do podlegania ubezpieczeniom spotecznym, dokonal wyboru tytulu obowigzkowego podlegania
ubezpieczeniom spolecznym wskazujac jako ten tytul umowe o prace nakladcza.

Sad Okregowy uznal, ze celem zawartej przez wnioskodawce umowy bylo obejScie prawa i powyzsze ustalenie nalezy w
peli zaaprobowaé. . W wyroku z dnia 26 stycznia 2011 roku (I UK 281/10, LEX nr 786372) Sad Najwyzszy stwierdzil,
ze wprawdzie ostatnio w orzecznictwie Sadu Najwyzszego przedstawiono poglad, ze wykonywanie umowy o prace
nakladcza - cho¢by w znikomym, szczatkowym stopniu - nie daje podstaw do uznania jej za czynno$¢ prawng zawartg
dla pozoru (wyrok z dnia 19 stycznia 2010 roku, I UK 261/09, LEX nr 577825), to ostatecznie i tak przyjeto, ze brak
pozornoéci umowy o prace nakladcza nie wyklucza badania, czy jej zawarcie nie zmierzalo do obejScia prawa przez
co jest niewazna (art. 58 § 1 k.c.). Problem ten nie ma jednak wiekszego znaczenia w praktyce, gdyz zaréwno w
razie pozorno$ci umowy, jak i zawarcia jej w celu obejécie prawa, wystepuje identyczny skutek w postaci niewaznosci
czynnoS$ci prawnej i niewywolywania przez taka umowe skutkow prawnych w sferze ubezpieczen spolecznych (por.
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 17 kwietnia 2009 roku, I UK 314/08, OSNP 2010 nr 21-22, poz. 272). Innymi slowy,
umowa o prace nakladcza, ktorej strona byt wnioskodawca jako niewazna z mocy prawa, nie byta dla niego tytulem
ubezpieczenia spolecznego w okresach wskazanych w decyzji organu rentowego, niezaleznie od tego, czy powinna by¢
zakwalifikowana jako czynno$¢ prawna pozorna (art. 83 § 1 k.c.), czy tez jako czynno$¢é prawna zawarta w celu obejécia
prawa (art. 58 § 1 k.c.).

W ocenie Sadu Apelacyjnego umowa o prace nakladcza zawarta przez wnioskodawce zmierzala do obejscia ustawy
i jako taka stanowi niewazng czynno$¢ prawng na podstawie art. 58 § 1 kodeksu cywilnego. Sad Najwyzszy w
uzasadnieniu wyroku z 25 listopada 2004 roku (I PK 42/04, OSNP 2005 nr 14, poz. 209) stwierdzil, ze czynno$ci
majace na celu obejScie ustawy (in fraudem legis) zawieraja jedynie pozor zgodnoSci z ustawa. Czynno$¢é prawna
majaca na celu obejsScie ustawy polega na takim uksztaltowaniu jej tresci, ktora z punktu widzenia formalnego
(pozornie) nie sprzeciwia sie ustawie, ale w rzeczywisto$ci (w znaczeniu materialnym) zmierza do zrealizowania



celu, ktorego osiggniecie jest przez nia zakazane. Chodzi tu zatem o wywolanie skutku sprzecznego z prawem
(podobnie uzasadnienie wyroku Sadu Najwyzszego z 25 stycznia 2005 roku, I1 UK 141/04, OSNP 2005 nr 15, poz.235).
Ujmujac sprawe z pewnym uproszczeniem nalezy stwierdzi¢, ze obejécie ustawy to zachowanie podmiotu prawa,
ktory napotykajac prawny zakaz dokonania okreslonej czynno$ci prawnej ,,obchodzi” go w ten sposoéb, ze dokonuje
innej niezakazanej formalnie czynno$ci w celu osiagniecia skutku zwigzanego z czynnoscia zakazang, a tym samym
sprzecznego z prawem (patrz: wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 9 sierpnia 2005 roku, III UK 89/05, OSNP 2006, nr
11-12, poz.192 - i tam powolane orzeczenia i poglady doktryny).

Odnoszac powyzsze rozwazania do realiow niniejszej sprawy zauwazy¢ nalezy, ze zawarcie przez wnioskodawce
umowy o prace nakladcza z firma(...) z siedzibg w T. musi by¢ oceniane w aspekcie skorzystania z instytucji
przewidzianej w przepisie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych
(jedn. tekst: Dz. U. z 2009 roku, nr 205, poz.1585 ze zm.). Zgodnie z tym przepisem osoba spelniajaca warunki
do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z kilku tytuléw, o ktérych mowa w art.
6 ust.1 pkt 2, 4 - 6 i 10, jest objeta obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytulu, ktéry powstal najwczesnie;j.
Moze ona jednak dobrowolnie, na swdj wniosek, by¢ objeta ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi takze z
pozostalych, wszystkich lub wybranych tytuléw lub zmieni¢ tytul ubezpieczen. Nie budzi zadnych watpliwo$ci Sadu
Apelacyjnego mozliwo$¢ stosowania instytucji wynikajacej z przepisu art. 9 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, skoro przewidzial to ustawodawca i w sytuacji zbiegu r6znych tytutéw do podlegania ubezpieczeniu
spolecznemu, zapewnil moznos§¢ wyboru jednego z tych tytuldbw przez ubezpieczonego. Jednakze w ocenie Sadu
Apelacyjnego zamiarem ustawodawcy bylo stosowanie tej instytucji woéwcezas, gdy u danej osoby wystapi rzeczywisty
zbieg tytuléw do podlegania ubezpieczeniu spolecznemu, nie za$ wtedy, gdy ubezpieczony w spos6b sztuczny i
nienaturalny doprowadza do wytworzenia takiego zbiegu, wylacznie na uzytek skorzystania ze swoistego ustawowego
dobrodziejstwa przewidzianego w przepisie art. 9 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych. Nie mozna
dopatrzeé sie jakichkolwiek niedozwolonych dzialan w sytuacji, gdy dany podmiot prowadzacy pozarolnicza
dzialalno$é gospodarcza, jednocze$nie podejmuje dodatkowe zatrudnienie w oparciu o umowe o prace naktadcza i
decyduje sie nastepnie na podleganie ubezpieczeniu z tytulu zawartej umowy o prace nakladcza. Istotne jest jednak,
zeby zatrudnienie w oparciu o umowe o prace nakladcza mialo dla podmiotéw zawierajacych umowe realny wymiar
iznaczenie.

W okoliczno$ciach niniejszej sprawy, gdy wnioskodawca prowadzi pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza, bedaca dla
niego zasadniczym zrodlem utrzymania i wokol tej dzialalno$ci koncentruje swojg aktywno$¢ zyciowa i zawodowa, a
jednocze$nie podejmuje sie wykonywania umowy o prace nakladcza, z tytulu ktérej uzyskuje symboliczny dochdd (co
wynika z dokonanych ustalen faktycznych), w pelni uzasadniony jest wniosek, ze zatrudnienie na podstawie umowy o
prace nakladcza ma dla niego znaczenie iluzoryczne, a jedynym motywem zawarcia takiej umowy jest che¢ znaczacego
obnizenia podstawy wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne, w wyniku wybrania umowy o prace nakladcza
jako tytulu do podlegania ubezpieczeniu spolecznemu. W spornym okresie byly takie miesiace, kiedy podstawa
wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu zawartej umowy wynosita kila badz kilkana$cie zlotych. Wreszcie
podnie$c¢ nalezy, ze przed tutejszym sadem toczyly sie i nadal toczg sie postepowania dotyczace szeregu umow o prace
nakladcza zawartych przez spotke (...) ijej nastepcee, tj. (...) S.A. w T. z osobami fizycznymi prowadzacymi dzialalnoéc
gospodarcza, z ktérych wynika stworzenie przez te podmioty prawne procederu polegajacego na wykorzystaniu
przepisu cytowanego wyzej do zawierania uméw o prace nakladcza pozwalajacych na wylaczenie tych os6b z
ubezpieczenia spolecznego z tytulu dzialalnoSci gospodarczej i objecia z tytulu zawartych ,, iluzorycznych” uméw o
prace nakladcza, gdzie w Swietle caloksztattu okolicznoSci sprawy ocenié¢ nalezy, ze wnioskodawcy E. H. chodzilo o
unikniecie wyzszych skladek od prowadzonej przez siebie dzialalnoSci gospodarczej, i tylko dlatego zawarl umowe o
prace nakladezg, cho¢ dochodd z jej wykonywania o ile faktycznie zaistnial, to nie mial dla niego zadnego materialnego
znaczenia. Firma (...) uczynila za$ sobie z takiego procederu ( zawierania umoéw o prace nakladcza) zroédto swojego
istnienia, zadajac od wykonawcow — nakltadcow ,,oplaty abonamentowej” w wysokosci 300 zl.

Takie zachowanie stron niniejszego postepowania (wnioskodawcy i zainteresowanego) nie zasluguje tez na
akceptacje z punktu widzenia zasad, na jakich opiera sie funkcjonowanie calego systemu ubezpieczen spotecznych,



poniewaz korzy$é osiagana w ten sposob przez strony umowy odbywa sie kosztem innych uczestnikow systemu
ubezpieczen spotecznych, zwlaszcza innych przedsiebiorcéw gospodarczych nie podejmujacych tego rodzaju praktyk
i uiszczajacych nalezne sktadki od prowadzonej przez nich dzialalnoSci gospodarczej. W przedmiotowej sprawie
istnieje zbyt duza dysproporcja w rozmiarze i znaczeniu dla odwolujacego dzialalnoéci gospodarczej oraz zatrudnienia
wynikajacego z umowy o prace nakladcza, by przyjaé, ze nie doszlo tutaj do obejscia przepisow ustawy.

W ocenie Sadu Apelacyjnego rozwigzanie przewidziane w przepisie art. 9 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen
spolecznych nie zostalo pomyslane jako shuzace do niczym nieuzasadnionego odprowadzania minimalnych skladek
na ubezpieczenie spoleczne. W niniejszej sprawie miala miejsce taka sytuacja, ze apelujacy dokonal czynnosci,
ktora z formalnego punktu widzenie nie sprzeciwiala sie przepisom ustawowym, lecz w rzeczywistosci zmierzata do
wywolania celu, ktérego osiagniecie jest zakazane przez ustawe. Dla wnioskodawcy umowa o prace nakladczg miala
umozliwi¢ unikniecie wynikajacego z ustawy obcigzenia polegajacego na odprowadzaniu skladek na ubezpieczenie
spoleczne z tytulu prowadzonej pozarolniczej dzialalnoSci gospodarczej i tylko z takim zamiarem zostala ona
zawarta. Rzeczywiste znaczenie dla apelujgcego mialo wylacznie prowadzenie pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej,
a zawarta umowa o prace nakladcza miala sluzy¢ tylko oplacaniu bardzo niskich skladek ubezpieczeniowych.
Przedmiotowa umowa o prace nakladcza nie wymagala od wnioskodawcy zadnej aktywnoSci i zadnych obciagzajacych
czynnodci, nie podlegala tez weryfikacji przez nakladce. Jednoczeénie w umowie przewidziano wynagrodzenie o
znikomej wysokoSci i to nawet nie w wysokoéci polowy najnizszego wynagrodzenia za prace - wynoszacego od stycznia
2008 roku — 1126 zl, a w tym czasie nakladca osiagal géra miesiecznie 380, 00 zl. Okolicznosci te $wiadcza o
tym, ze skarzacy podejmowal czynno$ci majace stanowic realizowanie umowy, lecz jedynie po to, by nie narazié
sie na zarzut pozornoSci tej umowy i aby unikna¢ odprowadzania skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu
pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej. Ponadto trudno jest przyjaé, aby przedmiotowa umowa o prace nakladcza
miala przedstawia¢ znaczenie gospodarcze dla samego nakladcy, skoro nie dokonywal zadnych szczegélowych
kontroli, czy wykonawca wykonuje czynno$ci przewidziane umowa. Usprawiedliwiona jest konkluzja, ze zawarcie
formalnej umowy o prace nakladcza nie mialo na celu rzeczywistej realizacji wynikajacych z niej zobowigzan, ale
mialo na celu wylacznie skorzystanie z mozliwo$ci wyboru tytulu ubezpieczenia spolecznego, zwigzanego z oplacaniem
zanizonych skladek z nieuprawnionego tytulu podlegania ubezpieczeniom spolecznym przez osobe niewykonujaca
pracy nakladczej w uzgodnionym rozmiarze. Celem zawarcia umowy o prace nakladcza miedzy wymienionymi
bylo bowiem nie tyle zapotrzebowanie na konkretne ustugi po stronie nakladcy i rzeczywiste ich $wiadczenie
przez zatrudnionego, co unikniecie oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne wedlug zasad dotyczacych oséb
prowadzacych pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza.

Dokonanie wyboru tytutu ubezpieczenia spolecznego jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy kazda z form dzialalnoSci,
uznawanych przez ustawodawce za samodzielny tytul do podlegania ubezpieczeniom, jest rzeczywiScie realizowana.

Majac powyzsze na uwadze Sad Apelacyjny orzekl jak w sentencji wyroku na zasadzie art. 385 k.p.c., uznajac apelacje
wnioskodawcy za pozbawiona w caloéci podstaw faktycznych i prawnych.



